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RELATORIO E CONTAS DA GERENCIA DO EXERCICIO DE 2017 C j
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INTRODUCAO
v
Dando cumprimento ao estipulado no capitulo 11, na seccdo IT1, artigo 51.°, n° 1, alinea b) dos Estatutos, a
Direcdo do Centro Social de Azurva submete a apreciacio da Assembleia Geral o Relatorio e Contas relativo

ao ano de 2017, que foi aprovado pela Dire¢do em reunido efetuada no dia 12/03/2018.

O presente documento reflete o trabalho desenvolvido pela Diregdo ao longo do ano de 2017, o qual teve em
vista garantir o normal funcionamento do CSA, baseado nas seguintes agdes de referéncia:

Organizacio da instituicio;

Licenciamento das instala¢des;

Obras: manutengdo, reparacio e requalificacdo das instalagdes:
Equipamentos;

Sustentabilidade financeira;

Melhoria da comunicagdo interna e externa;

Atividade educativa/pedagogica;

Atividade na area da Terceira Idade;

Gestdo de pessoas e competéncias/formagao;

Apoio social & comunidade.
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De seguida apresentaremos em detalhe o desenvolvimento das a¢des mais relevantes. No final, prestaremos
todos os esclarecimentos que os socios entendam necessarios. v

» Organizac¢io da Instituicio
- Codigo de Conduta para a Prevencdo e Combate ao Assedio no Trabalho;

~ Licenciamento das instalacdes
- Reunides de trabalho com a Camara Municipal de Aveiro, Seguranga Social, Centro de Saude de
Aveiro e ANPC no sentido de agilizar o processo de licenciamento das instalacdes;
- O projeto de seguranga contra incéndio em edificios (SCIE) pela Autoridade Nacional da Protegdo
Civil esta aprovado.

\%

Obras: manutencfio, reparacio e requalifica¢io das instalacdes
- Obras de melhoramento na cozinha de acordo com a diretrizes do Centro de Satde:

» FEquipamentos
- Aspirador;
- Portas corta fogo

Cozinha

- Armarios em 1mox;

- Balanga;

- Porta cestos em 1nox;

- Estantes para a despensa;
- Triturador
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Creche } \(O/ ﬁ ,
- Substitui¢do dos colchdes (muda fraldas); @'\{(\ QL-
- Lengois para os catres; R
- Cadeiras bebé¢ para aplicar nas mesas; jQ
- Acentos bumbo sem bandeja Y
Sala Educadoras/Arquivo
- Impressora cores;
- Estantes

Sala diretora Técnica
- Ar condicionado

» Sustentabilidade financeira g

- Ocupacdo tota] das vagas nas diversas respostas sociais e manutengio da comparticipagao financeira
da Seguranga Social;

- Autorizacdo provisoria do Ministério da Educacio para alargamento da capacidade de Pré-escolar
de 44 para 50 utentes;

- Atualizacdo das tabelas de comparticipagdo familiar de Creche, Pré-escolar e SAD;

- Donativos de empresas e particulares;

- Proveitos da participa¢do com um stand na Feira de Margo;

- Proveitos da Comemoragdo do 36° aniversario:

- Proveitos da participagio nas Verbenas de Fixo:

- Proveitos de varias feiras/vendas internas;

- Proveitos de sorteios diversos;

- Consignagdo de 0.5% do IRS;

- Angaria¢do de novos sécios;

- Candidatura aprovada ao Programa Municipal de Apoio da CMA as IPSS;

- Analise, revisdio/renegociagio de contratos de servigos com fornecedores e prestadores de servigos.

» Melhoria da comunica¢io interna e externa
- Publicagéo de noticias nos orgéos de comunicagio social locais;
- Publicac¢fio de noticias na pagina web, newsletter ¢ Facebook;
- Favorecimento da utilizacdo do correio eletrénico (interna e externament®);
- Construcéo de folhetos, cartazes e flyers.
- Participagdo em reunides, grupos de trabalho, formagdes ¢ encontros;
- Participacfio nos Grupos Cooperativos do MEM- Nucleo Regional de Aveiro;
- Eleigdo de pais representantes de Sala;
- Dinamizagdo de quatro momentos de Hora do Conto na Feira de Margo:
- Participagio na Feira de Mar¢o e nas Verbenas de Eixo;
- Participacio com os utentes em diversos acontecimentos culturais a nivel local e nacional;
- Participagdo em encontros interinstitucionais;
- Participagdo nas campanhas de recolha de alimentos do Banco alimentar;
- Campanha de distribuigdo de alimentos: “Dar um pouco a quem precisa™;
- Campanha “Uma prenda um sorriso”, em parceria com a ERA Imobilidria.

» Atividade Educativa/Pedagégica

- Frequéncia das respostas sociais pelo maximo da capacidade.

- Desenvolvimento de atividades de ocupacdo: Musica, Inglés e Danga Criativa;
- Desenvolvimento de sessdes de meditagdo para a infancia;
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- Visitas regulares da Biblioteca Itinerante; - “f{\bf : C
- “Biblioteca Paraiso™ com Biblioteca Municipal de Aveiro; w ‘ ]
- Atividades de intercdmbio com a escola do 1° Ciclo de Azurva; A

- Feira do livro no CSA,; ﬁﬁ
- Magusto entre Amigos; N

- 4* Mostra de abdboras terrivelmente assustadoras;

- Festa de Natal;

- Carnaval - desfile ¢ baile;

- Comemoracdo do Dia do Pai e da Mae;

- Comemoragdo do 36° Aniversario do CSA;

- Comemoracio do Dia Mundial da Crianga;

- Praia;

- Projeto Ciéncia em Miniatura em articulacdo com a EBI de Eixo;
- Parceria com a Associagdo Convivéncias e participag¢do na edi¢do de um livro;

- Participagdo na atividade nacional “Dia de aulas ao ar livre™:

- Participacio com as criangas em diversos acontecimentos culturais a nivel local € nacional;
- Festa de Verdo (Encerramento do ano letivo);

- Visitas de escritoras de Literatura Infantil;

- Reunides de articulacdo com a EBI de Eixo;

- Reunides com pais;

- Reunides de Educadoras/corpo técnico;

- Reunides de planificacdo entre Educadoras € AAE.

» Atividade na area da Terceira Idade
- Frequéncia da resposta social pelo maximo da capacidade:
SAD — Total de 30 utentes, sendo que 22 utentes beneficiam de servigos ao fim de semana e
8 utentes tém apenas servigos nos dias tteis. v
Em termos gerdis foram prestados os seguintes servigos:
- Alimentacfio, Higiene Pessoal, Higiene Habitacional, Tratamento de Roupa e Animagéo.
Para além dos servigos principais, foram ainda prestados outros servigos de caracter pontual:
- Cuidados de imagem, Avaliagdo de sinais vitais, Acompanhamento social, Aquisi¢do de bens,
Administracdo de alimentagdo, Preparacio e administragio terapéutica. Acompanhamento ao exterior
(consultas. exames médicos), Pagamento de servigos, Cedéncia de ajudas técnicas.
No ambito da animacgio foram desenvolvidas algumas atividades que estavam inscritas no Plano
Anual de Atividades da area da 3" Idade e outras que surgiram:
- Gerontomotricidade;
- Desenvolvimento de atelier diversos na institui¢do;
- Comemoragdo dos Aniversarios dos utentes;
- Participagiio em encontros e atividades interinstitucionais;
- Participacio em diversos acontecimentos culturais a nivel local e nacional;
- Semana de praia;
- Magusto entre amigos,
- Visitas a locais de interesse cultural e religioso;
- Grandes viagens (Fatima, Tomar, Buddha Eden, Peniche):
- Almoco de Natal.

> Gestio de pessoas e Competéncias/Formacio
- Codigo de Conduta para a Prevengiio € Combate ao Assédio no Trabalho;
- Conclusdo do Processo de Certifica¢io Profissional de 9 colaboradoras em parceria com o CQEP do
TEEF;
- Inicio do Processo de Certifica¢iio Escolar de 5 colaboradoras em parceria com o CQEP do IEFP;
- Acolhimento de estagiarios do Colégio D. José I e do IEFP;
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Participa¢do da generalidade das colaboradoras em diversas a¢des de formagdo, nomeadamente:

- Inicio do Ciclo de Workshops mensais sobre Parentalidade Consciente; ( -c
- Orientagdes Curriculares para a Educacéo Pré-Escolar; , ’V-(NP/
- SER BEBE XII - Concecdes, Modelos e Perspetivas; W

- Contar com 0s contos;

- Férias dos Contratos a Termo Certo e Incerto;

- Sabados pedagogicos do MEM:

- OE2017 — Prestagdo de Contas e Obrigagdes;

- Faturagfo nas IPSS;

- Primeiros Socorros;

- Seguranca Infantil — Transporte seguro no automovel:

- A oralidade como objeto de ensino;

- Conselho de Cooperagio enquanto movimento;

- De 12 para 24 em correspondéncia;

- Como iniciar projetos em sala de aula;

- Um sistema de diferenciacio pedagdgica em cooperacdo Educativa;
- Formacdo Transitiva - Musica para a Infancia;

- I Congresso de Geriatria e Satide Mental;

- Inovar a cozinhar;

- O Movimento da Escola Moderna em Creche;

- Curriculo e desenvolvimento curricular n Educagio de Infancia;

¢

h

» Apoio social a comunidade

- Participacéio nas campanhas de recolha de alimentos do Banco alimentar;

- Campanha de distribuigdo de alimentos: “Dar um pouco a quem precisa’:
- Campanha “Uma prenda um sorriso”, em parceria com a ERA Imobiliaria.

Receitas Préprias - Angariacgo de Fundos
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Fornecimentos e Servicos Externos

.
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Agua ] 2.275.31 3.392.79 3.206.78

Comunicacdes 6.989.33 2.611.25 3.264.33

Eletricidade 7.803.44 8.215.20 6.289.92

Gas

Gasdleo aquecimento 11.845.05 11.882.42 11.414.97
Gasoleo veiculos

Géneros Alimentares 70.823.28 79.608.08 68.886.91
Limpeza. higiene e conforto 12.028.02 11.785.16 0.754.73

(valores em euros)

Gastos com o Pessoal

2015 307.622.91 66.383.79 1.630.45 92759
2016 307.677.79 61.788.42 1.940,71 777.66
2017 303.845.64 65.432.77 2.080.13 3.007.91

CONTAS

(valores em euros)
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As contas do exercicio de 2017 estdo refletidas detalhadamente nos mapas contabilisticos obrigatorios de
entrega no Centro Distrital de Seguranga Social.

¢

Os documentos contabilisticos foram postos a disposigio dos socios para consulta na Secretaria. em pasta

propria, ¢ na pagina Web do CSA.

e
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No sentido de continuar a garantir a sustentabilidade economica do CSA, a Diregéo ira junto das empresas
prestadoras de servigos tentar melhorar os respetivos contratos e junto das empresas fornecedoras de produtos
propor uma revisdo de precos.

APRECIACAO GLOBAL DAS CONTAS

No contexto de aperto financeiro em que vivemos, o setor social foi um dos mais atingidos. No entanto, apesar
de todos os constrangimentos, as Contas demonstram que o CSA soube contornar as dificuldades e garantir o
normal funcionamento da instituigao.

No dmbito de receitas proprias obtivemos um resultado de € 23.932.79, reflexo das atividades mencionadas
no item da sustentabilidade financeira.

Conclusio: Obteve-se um resultado liquido do exercicio o valor de € 63.416.24

AGRADECIMENTOS

Encerrando esta apresentagio, registamos os nossos agradecimentos s funcioparias, aos nossos utentes,
fornecedores e ao grupo das Tricotas de Azurva. A Camara Municipal de Aveiro e & Junta de Freguesia de
Eixo e Eirol. pela confianga depositada no trabalho da Direcdo e pelo apoio demonstrado, que em nenhum
momento faltou para a concretizagdio dos objetivos que esta diregdo tracou. Agradecer a todos os Mecenas que
apoiam e acreditam na nossa Institui¢do, e esperar poder continuar a ter o seu apoio. Dirigimos um
agradecimento especial as funcionarias que, com zelo, competéncia e dedicagfo, colaboraram com o melhor
do seu talento e da sua capacidade de trabalho para tornar a Institui¢do, melhor, mais solida, mais eficiente e,

sobretudo, mais humana.

Aprovado em reunido de Dire¢do em 12 de margo de 2018
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